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lll.Otras disposiciones y actos
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Resolucion 496/2020, de 17 de junio, del Rector en funciones de la Universidad
de La Rioja, por la que se ordena la publicacion de las bases reguladoras de la
Universidad de La Rioja para las convocatorias de contratos postdoctorales de
incorporacion

202006180077519 111.1672

Con fecha 26 de mayo de 2020 la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja aprob6
las bases reguladoras de la Universidad de La Rioja para las convocatorias de contratos postdoctorales de incorporacion.

En virtud de lo anterior y al amparo de lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones y 179 de la Ley 11/2013 de 21 de octubre, de Hacienda Publica de La Rioja, este Rectorado,

RESUELVE
Unico: Ordena publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja, de las bases reguladoras que figuran en el Anexo adjunto.

Logrofio a 17 de junio de 2020.- El Rector en funciones, Julio Rubio Garcia.

ANEXO
Bases reguladoras de la Universidad de La Rioja para las convocatorias de contratos postdoctorales de incorporacion
Exposicion de motivos.

La Universidad tiene como objeto esencial la transmision y generacién del conocimiento, por lo que la promocién de la
investigacion cientifica y técnica es uno de sus pilares bésicos. En este sentido, la Universidad de La Rioja (UR) dispone
de un programa de incorporacion de jévenes doctores a grupos de investigacion, que complete las acciones de formacion y
perfeccionamiento de investigadores que se desarrollan dentro del Plan propio del Vicerrectorado de Investigacion.

Este programa de incorporacion pretende la contratacion laboral temporal, en régimen de concurrencia competitiva, de
doctores con formacion postdoctoral realizadas en centros de investigacion de prestigio.

CAPITULOI
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

1.- Este documento tiene por objeto establecer las bases reguladoras que regiran las convocatorias de contratos
postdoctorales de incorporacién.

2.- Estos contratos postdoctorales de incorporacion estan destinados a doctores con formacién postdoctoral realizada
en un centro de investigacion de prestigio para su incorporacion a un grupo de investigacion de la UR. El grupo tendra que
pertenecer al Ultimo catalogo de grupos aprobado por Consejo de Gobierno.

3.- Una vez resuelta la convocatoria el contratado postdoctoral se incorporard a un grupo de investigacion del Ultimo
catalogo aprobado por el Consejo de Gobierno de la UR.

4.- En cada convocatoria se determinaran el nimero de contratos a realizar.
Articulo 2. Naturaleza, duracion y caracteristicas de los contratos.

1.- La UR celebrara contratos postdoctorales de incorporacidn con los beneficiarios de acuerdo con lo previsto en el art.
22 de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién o normativa que lo sustituya.

2.- El contrato postdoctoral de incorporacion tendréa una duracién de dos afios, con dedicacion a tiempo completo y tendra
por objeto la realizacion de actividad investigadora en un grupo de investigacion de la UR.
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3.- El beneficiario de este contrato postdoctoral tendra la consideracion de personal investigador postdoctoral.
4.- El contrato postdoctoral se celebrara por escrito.

5.- La retribucién mensual se indicara en cada convocatoria. El pago se efectuara por mensualidades completas. No
obstante, el pago de los meses de inicio y finalizacion del contrato serén proporcionales a las fechas de inicio y fin del mismo.

6.- Con carécter general, al contratado postdoctoral se le aplicara el régimen disciplinario previsto en el Convenio Colectivo
para el Personal Docente e Investigador laboral de la UR.

Articulo 3. Requisitos generales de los solicitantes.

Los solicitantes deberan de cumplir los requisitos que establezcan las convocatorias y con caracter general los que se
especifican en este articulo.

1.- Requisitos académicos.

a) Estar en posesion del titulo de doctor. La obtencidn debera ser posterior a la fecha que se determine en la convocatoria.
Se entendera como fecha de obtencion del grado de doctor, la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

b) Cada convocatoria indicara la fecha limite para la obtencion del titulo.

La Comision de Investigacion podra, excepcionalmente, admitir solicitantes que hayan obtenido el titulo de doctor antes
de la fecha anterior, si considera suficientemente justificadas las razones que hubieran motivado el retraso en el comienzo de
la formacion investigadora, que seran detalladas sucintamente por el candidato en su solicitud.

Las convocatorias podran determinar las situaciones que se consideran causas justificadas.

c) En el caso de aquellos investigadores solicitantes que estén en posesion de méas de un titulo de doctor, los requisitos
expresados en el articulo 3.1.a) de estas bases reguladoras. se referiran al primero de los titulos obtenidos.

2.- Haber realizado estancias en centros de I+D distintos de aquel en el que han realizado su formacién predoctoral,
durante la duracion que determine la convocatoria, después de la obtencion del grado de doctor o doctora y antes de la fecha
de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. A estos efectos solo se consideraran las estancias que tengan una duracion
superior a un mes y se acrediten documentalmente.

3.- Aceptacion del grupo de investigacion de la UR al que solicita la incorporacion. El grupo tendré que pertenecer al Gltimo
catalogo de grupos aprobado por Consejo de Gobierno.

4.- No haber sido beneficiario de una ayuda de las convocatorias correspondientes a los subprogramas Juan de la Cierva
0 convocatoria que la sustituya. Se entiende por beneficiario a aquel investigador incluido en alguna de las resoluciones de
concesion de convocatorias anteriores de dichos subprogramas, independientemente de que haya llegado o no a incorporarse
al centro de 1+D+l.

5.- No haber sido beneficiario de una ayuda de las convocatorias de contratos postdoctorales del plano propio de la UR
ni de contratos postdoctorales de incorporacion.

6.- Nacionalidad. No se exigen requisitos especificos en cuanto a nacionalidad o residencia de los solicitantes para la
participacion en el procedimiento.

No obstante, la contratacién de investigadores extranjeros no comunitarios quedara condicionada a la obtencion de la
correspondiente autorizacion de residencia que les autorice a residir y trabajar en Espafia de acuerdo con la normativa vigente.

7.- Antes de la firma del contrato postdoctoral, los solicitantes extranjeros no comunitarios que sean seleccionados deberan
estar en posesion del preceptivo permiso de trabajo para el tiempo de duracion del contrato.

CAPITULO Il
Procedimiento de seleccion
Articulo 4. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1.- La forma y el plazo de presentacion de solicitudes seran los que se determine en cada convocatoria. El plazo de
presentacion de solicitudes se iniciara desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja del extracto
de cada convocatoria.
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2.- Junto con el impreso de solicitud se debera de adjuntar la documentacién que establezca la correspondiente
convocatoria.

3.- Los méritos alegados en la solicitud que dentro del plazo de presentacion de solicitudes no hayan sido justificados no
seran tenidos en cuenta para la concesion de las ayudas.

4.- El Vicerrector con competencias en materia de investigacion podré requerir los documentos complementarios que
estime precisos para un adecuado conocimiento de las circunstancias peculiares de cada caso, a los efectos de garantizar
la correcta valoracion de las solicitudes.

Articulo 5. Procedimiento de seleccion.

1.- El régimen de seleccion de los candidatos seré el de concurrencia competitiva mediante los procedimientos de seleccion
que se indican en estas bases reguladoras y en las correspondientes convocatorias.

2.- El 6rgano competente para aprobar las convocatorias es el Rector y para publicarlas es el Vicerrector con competencias
en materia de investigacion. La convocatoria se publicara en el tablén oficial electrénico de la Universidad de La Rioja, asi
como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de la misma en el «Boletin Oficial de La Rioja», de acuerdo
con lo previsto en el articulo 17.3.b) y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitude, el Vicerrector con competencias en materia de Investigacion publicara,
en el tabldn oficial electronico de la UR dentro de la seccidn de investigacion, una relacion provisional de admitidos que han
presentado su solicitud en tiempo y forma de acuerdo con lo sefialado en cada convocatoria y que, por tanto, pasaran a la
fase de evaluacion.

De igual forma y en el mismo momento, se publicara una relacién provisional de excluidos u omitidos con las causas de
exclusion de tiempo y/o forma de cada uno de los interesados, de acuerdo con lo sefialado en cada convocatoria.

Los interesados cuyas solicitudes hayan resultado excluidas u omitidas, dispondran de un plazo de 10 dias héabiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de la citada resolucion para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion
u omision, caso de que sea subsanable.

4.- Las solicitudes admitidas seran objeto de un proceso de evaluacion por la Comision de Investigacion, que emitira el
correspondiente informe con la puntuacién asignada y orden de prelacion de cada candidato conforme el articulo 5 de estas
bases.

5.- Una vez aplicados los criterios de evaluacion, el Vicerrector en con competencias en materia de investigacion publicara
en el tablon oficial electronico de la UR dentro de la seccion de investigacion una lista provisional y orden de prelacion de
las solicitudes admitidas, surtiendo todos los efectos inherentes de la notificacion a los interesados. Asimismo, a efectos
informativos, dicha lista provisional seré publicada en la pagina web de la Universidad. Los aspirantes dispondréan de un plazo
de 10 dias habiles, a partir de la publicacion de la citada lista, para presentar alegaciones.

Resueltas las alegaciones o, en su caso, finalizado el plazo sin haberse presentado, el Vicerrector con competencias en
materia de investigacion aprobara y publicara en el tablén oficial electronico de la UR dentro de la seccion de investigacion la
lista definitiva de prelacion de las solicitudes admitidas, asi como la propuesta de seleccion de candidatos.

6.- Publicada la lista definitiva de prelacion, los candidatos tendran un plazo de 5 dias para aceptar el contrato postdoctoral
para el que han sido seleccionados.

Si el contrato no es aceptado podra ser cubierto por otro candidato admitido a la misma convocatoria, debiéndose respetar
en todo caso el orden de prelacion establecido por la Comision.

7.- El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, no podra exceder de seis meses a contar desde la publicacion del extracto de
la convocatoria en el correspondiente Boletin Oficial.

El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los interesados para entender desestimada
por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

8.- Finalizado el plazo de aceptacion el Rector, a propuesta del Vicerrector con competencias en materia de Investigacion,
publicara mediante resolucion en el Boletin Oficial de La Rioja los candidatos seleccionados vy la fecha de incorporacién al
centro correspondiente.
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9.- Contra esta resolucion del Rector, que agota la via administrativa, se podra interponer, en el plazo de dos meses a partir
del dia siguiente al de su publicacion, recurso Contencioso-Administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Logrofio, o previamente, de forma potestativa, recurso de reposicion ante el Rector conforme con lo previsto en los articulos
123y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas.

10.- Transcurridos tres meses desde la resolucion de la convocatoria, los aspirantes podran retirar la documentacion que
presentaron para justificar sus méritos en el Servicio de Gestion de la Investigacion, salvo que se hayan interpuesto recurso
a la adjudicacion, en cuyo caso podra ser retenida en calidad de prueba hasta la firmeza de la resolucion cuestionada.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

1.- La instruccién y ordenacién del procedimiento de seleccion de los candidatos corresponde al Vicerrector con
competencias en materia de investigacion.

2.- Las solicitudes admitidas seran evaluadas por la Comision de Investigacion respetando los principios de objetividad,
mérito y capacidad.

3.- La Comision de Investigacion estara formada por:

- Vicerrector con competencias en materia de Investigacion, que actuara como Presidente.

- Vicerrector designado por el Rector, que actuara como Vicepresidente.

- Un representante del profesorado permanente, Doctor, de cada Departamento.

- Un representante elegido entre los contratados predoctorales de la Universidad de La Rioja.

4.- La Comision de Investigacion podra actuar en las dos Subcomisiones que a continuacion se detallan para la evaluacion
de las solicitudes:

- Subcomision de Ciencias.
- Subcomision de Letras

- La composicién de las subcomisiones y las solicitudes a valorar por cada una de ellas seran las que se establezcan
en cada convocatoria.

5.- Actuard como Presidente de las Subcomisiones el Vicerrector con competencias en materia de Investigacion o persona
en quien delegue y como Secretario el Jefe del Servicio con competencias en investigacion.

6.- Para la seleccion de candidatos la Comisién de Investigacion aplicara los criterios de priorizacion que contendran
basicamente los siguientes apartados:

6.1.- Méritos curriculares del candidato.
6.1.1.- Aportaciones. (publicaciones, comunicaciones en congresos, patentes, participacion en proyectos de investigacion).
6.1.2.- Participacion en actividad internacional.
6.1.3.-Resto de méritos curriculares. (Premios, distinciones, actividades de divulgacion cientifica).
6.2.- Historial cientifico-técnico del grupo de investigacion al que se incorpora el candidato.
7.- Cada convocatoria de subvenciones podra concretar, en lo que se considere, los criterios anteriores.
8.- La resolucién del procedimiento correspondera al Rector.
CAPITULOIlI

Derechos y obligaciones de los beneficiarios

Articulo 7. Derechos y obligaciones de los beneficiarios.

1.- De manera general, los beneficiarios de contratos postdoctorales para la formacidn de personal investigador tendran
los siguientes derechos y obligaciones:

a) Incorporarse al Departamento correspondiente y ponerse a disposicidn del grupo de Investigacion en el que se integra
y va a realizar la linea de investigacion, en la fecha de comienzo del contrato postdoctoral.
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b) Comunicar la incorporacion al Vicerrectorado de Investigacion.

c) Obtener de la UR la colaboracion y apoyo necesario para el desarrollo normal de su contrato, de acuerdo con las
disponibilidades de la misma.

d) Hacer constar en todas las publicaciones, comunicaciones a congresos etc., a que dé origen el trabajo de investigacion
realizado durante el periodo de disfrute del contrato, la condicién de personal investigador postdoctoral de la UR.

e) Informar y prestar la colaboracion que resulte precisa al Vicerrectorado de Investigacion.

2. En cuanto a los derechos de propiedad industrial, asi como los derechos de caracter patrimonial que integran la
propiedad intelectual que puedan generarse durante todo el periodo de duracion del contrato por el beneficiario de la ayuda,
se estard a lo dispuesto en los articulos 53 y 54 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible y en el articulo
21 de Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes.

3. La eventual ocultacion o falseamiento de datos o el incumplimiento de las bases de esta convocatoria podra conllevar
la revocacion total o parcial de la ayuda y el reintegro de las cantidades indebidamente abonadas.

Articulo 8. Régimen de incompatibilidades.

1.- El contrato postdoctoral es incompatible con cualquier otro contrato financiado con fondos publicos o privados espafioles
0 comunitarios, 0 ayudas equivalentes de las administraciones publicas, asi como con trabajo por cuenta propia y sueldos o
salarios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria del interesado, salvo las excepciones siguientes:

a) Percepcidn de complementos provenientes de proyectos de I+D+1y de contratos derivados de la aplicacién del articulo
83 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

b) Becas y ayudas financiadas para favorecer la movilidad del personal investigador.

El personal investigador que sea contratado podra colaborar en tareas docentes sin que suponga una merma de la carga
docente del departamento que asigne la colaboracién. EI maximo de horas se determinara en la convocatoria.

Articulo 9. Presentacion de documentos e incorporacion.

1.- El candidato seleccionado dispondra de un plazo de 10 dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de la Resolucién para presentar, en el Servicio competencias en investigacion, la documentacion que se determine en la
convocatoria.

2.- Quienes no presenten la documentacion dentro del plazo establecido o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la presente convocatoria se entendera que decaen en su derecho a ser
contratados por esta Universidad.

3.- Los candidatos seleccionados deberan incorporarse al centro de destino en la fecha establecida al efecto en la
resolucion publicada en el BOR.

4.- La renuncia o baja que se produzca en la fase de incorporacion deberd ser comunicada por el beneficiario al
Vicerrectorado de Investigacion y podré ser cubierta por otro candidato admitido a la misma convocatoria, debiéndose respetar
en todo caso el orden de prelacion establecido por la Comision

Articulo 10. Suspensién y renuncia del contrato.

1.- Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo
durante la lactancia y paternidad suspenderan el computo de la duracion del contrato. El periodo interrumpido podra ser
recuperado siempre que las disponibilidades presupuestarias de la Universidad de La Rioja lo permitan, teniendo en cuenta
que en ningln caso puede producirse un aumento en la cuantia de la ayuda concedida inicialmente.

2.- Larenuncia y baja que se produzca, antes de comenzar el segundo mes desde la incorporacion del contratado al centro
de destino, podra ser cubierta por otro candidato admitido a la misma convocatoria, debiéndose respetar en todo caso el orden
de prelacion establecido por la Comision de Investigacion.

3.- Se entenderd como renuncia al contrato la no incorporacién en la fecha establecida en el articulo 10 de esta
convocatoria.
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4.- La renuncia y extincién del contrato debera ser comunicada por el beneficiario al Vicerrectorado de Investigacion con
antelacion a la fecha en la que se solicite su efectividad, acompariadas de un informe de las actividades realizadas, en su caso.

Articulo 11. Justificacion de la ayuda.

El beneficiario de la ayuda debera presentar en el Servicio de con competencias en investigacion, en el mes siguiente a la
fecha de terminacion del contrato, una memoria que contemple la totalidad del trabajo realizado y sus resultados, con el visto
bueno del coordinador del grupo de Investigacion. En la convocatoria se podran indicar otra documentacion a presentar.

Disposicion adicional primera. Préctica de las notificaciones.

A excepcion de aquellos actos sujetos a publicacion, el resto de actos administrativos que se dicten durante el proceso
selectivo, incluidos los que se dicten como consecuencia de la interposicion y resolucion de recursos administrativos
contra actuaciones del proceso de seleccidn, se notificaran obligatoriamente por medios electrénicos. Dichas notificaciones
electrénicas se entenderan rechazadas cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion en la
sede de las mismas sin que se acceda a su contenido.

Disposicidn adicional segunda. Proteccion de datos de cardcter personal.

1.- Los datos personales recogidos con motivo de la presentacion de la solicitud de estas ayudas serén tratados con la
estricta finalidad de la concesidn y gestion de las mismas, ateniéndose a las bases de la correspondiente convocatoria.

Asimismo, se informa de que los datos tratados no seran cedidos salvo los casos previstos legalmente, con especial
atencion a las obligaciones contenidas en atencion al cumplimiento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y de la Ley
19/2013, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

2.- Se informa igualmente de que, en cumplimiento de la normativa citada, si la informacion personal tratada contuviera
datos especialmente protegidos, la publicidad sélo se llevaré a cabo previa disociacidn de los mismos.

3.- La publicacion de la resolucion se llevara a cabo bajo el estricto respeto de la normativa de proteccion de datos.

4.- Los candidatos que soliciten estas ayudas y participen en el proceso correspondiente podréan ejercer frente a la
Universidad de La Rioja, responsable del tratamiento de sus datos personales, los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicidn de los mismos, de lo que seran informados en los correspondientes impresos habilitados al efecto.

Disposicion adicional tercera. Habilitacion.

Queda habilitado el Vicerrector con competencias en materia de investigacion para dictar las sucesivas resoluciones de
convocatoria y cuantas instrucciones sean necesarias.

Disposicidn adicional cuarta. Uso de lenguaje no sexista.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, toda referencia a cargos,
personas o colectivos incluida en este documento en masculino, se entendera que incluye tanto a mujeres como a hombres.

Disposicion final. Entrada en vigor.

Las presentes bases entraran en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de La Rioja.
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